Публичный доклад

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Ривзаводская средняя общеобразовательная школа» за 2013-2014 учебный год.
	1. Общая характеристика учреждения
	Тип: бюджетное учреждение

Вид: общеобразовательное учреждение

Статус: сельская школа

Лицензия на образовательную деятельность: 

Свидетельство о государственно аккредитации: 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ривзаводская средняя общеобразовательная школа» (МБОУ «Ривзаводская СОШ») расположена в поселке Ривицкий Максатихинского района. Одно из зданий школы также находится в с. Трестна, что в 10 км от п.Ривицкий. В поселке располагается фанерный цех, сеть магазинов, администрация сельского поселения, фельдшерский пункт, отделение почты. Недалеко  находится муниципальное дошкольное образовательное учреждение Детский сад №8. На территории сельского поселения находится СДК Райково.

Школа работает в режиме пятидневной рабочей (учебной) недели.  Урок - 45 мин. Перемены после второго и третьего урока в соответствии  требованиям Сан Пин – 20 мин. 

Начало занятий в 9.00 мин. Окончание – в 15ч. 35 мин. Во второй половине дня  организована  работа кружков дополнительного образования. 

МБОУ «Ривзаводская СОШ»  имеет официальный сайт в сети Интернет. Официальный сайт: rivschool.vmaksatihe.ru
Контактная информация: тел. (48253)34216, 

е-mail: kr5lowa.galina.georgiewna.rivs@yandex.ru

	2. Состав обучающихся
	В МБОУ «Ривзаводская СОШ»  сформировано 11 класс-комплектов, из них 11 – общеобразовательные классы. В 2013-2014 учебном году в МБОУ «Ривзаводская СОШ»  обучалось на начало года 117 учащихся, на конец года – 142 учащихся. Обучающихся, состоящих на профилактическом учете в ОПДН, на 30 мая 2014года нет. Обучающихся, находящихся  в трудной жизненной ситуации,  по документальным сведениям -9 . Опекаемых детей  - 6 чел.



	3. Структура управления образователь-ной организации
	Управление учреждением осуществляется соответствии с законодательством РФ и Уставом МБОУ «Ривзаводская СОШ». Управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления образовательной организации  являются Совет школы, педагогический совет, вспомогательные органы управления. Структура управления МБОУ «Ривзаводская СОШ»   выглядит следующим образом:
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С целью реализации принципа государственно-общественного характера управления в МБОУ «Ривзаводская СОШ»  создан Совет школы, определяющий перспективные направления функционирования и развития образовательного учреждения. Совет школы обеспечивает и осуществляет в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом школы в пределах своей компетенции полномочия по реализации прав школы в решении вопросов, способствующих организации  образовательного, воспитательного  процессов; финансово-хозяйственной деятельности; по защите и предоставлению интересов всех участников образовательного процесса: обучающихся, учителей, родителей (лиц, их заменяющих).



	4. Условия осуществления образовательного процесса, материально- техническая база, кадровое обеспечение образовательного процесса
	В соответствии с Российским законодательством в школе созданы условия для осуществления образовательного процесса, соответствующие современным требованиям.  

На конец 2013-2014 учебного года в школе 14 предметных кабинета, 13 из них оборудованы автоматическими рабочими местами учителя,   1 компьютерный класс,  локальная сеть; спортивный зал, столовая на 50 посадочных мест. Образовательное учреждение оснащено учебной мебелью, техническими средствами обучения, оборудованием, видео- и аудиотехникой. Есть библиотека с необходимым фондом учебной, учебно-методической, художественной и справочной литературы.

Фонд библиотеки составляет: 11231 экз. (учебн. -2571 экз., метод. лит. -2047 экз., худож. лит.-6554 экз., СД – 59)

Дети заняты в школе в урочное и внеурочное время.

Охват обучающихся школы дополнительными образовательным  образованием  в школе – 52 человека,43 % от общего количества обучающихся. Количество школьных объединений второй половины дня – 10( « Занимательная математика»( 1 класс), « Умелые руки»( 1 класс), « Юный исследователь»( 1 класс), « Юный художник»( 1 класс), « Динамическая пауза»( 1 класс), « Юный художник»( 3 класс); « Спортивные игры( 5-11 классы)
 Охват обучающихся дополнительными образовательными услугами                      в УДОД – 4 человека, 3%;

Охват обучающихся дополнительными образовательными услугами                   в учреждениях культуры и  спорта ОГО – 15 человек, 12 %;

Количество детей, принявших участие в  детских творческих и спортивных мероприятиях муниципального уровня -  89 человек.

  Школа на 100% укомплектована педагогическими кадрами. Штатных педагогов 100%.  Педагогический процесс в школе осуществляют 18 чел. В кадровом составе организации  руководителей -5 чел., учителей-18 .

             Имеют отраслевые награды 3 человек, из них награждены:

· Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации – 3;

Возрастной состав педагогов: средний возраст педагогического коллектива 40 лет.

Квалификационные категории педагогов:

Высшая категория – 5 человек

Первая – 6 человек

Соответствие занимаемой должности – 7 человек.

97% учителей школы прошли курсовую подготовку по повышению ИКТ компетентности, включающую повышение компьютерной грамотности, освоение офисных программ, освоение Интернет-технологий.

Информацинно-коммуникацинные технологии используют в своей деятельности 80% учителей. Это и подготовка к урокам, и использование мультимедийного оборудования на уроках, апробация работы в системе «Электронный дневник», «Электронный журнал».

Педагоги проводят занятия с использованием ИКТ, создают собственные копилки электронных разработок, применяют компьютеры в дополнительном образовании, внеурочной деятельности, воспитательной работе, проектной работе.

100% учебных кабинетов оборудованы автоматизированными рабочими местами учителя, имеется переносное мультимедийное оборудование. Все компьютеры школы имеют подключение к локальной сети и сети Интернет.

В школе существует действующий и обновляемый сайт, в наполнении которого принимают участие пока еще не все педагоги. 

В соответствии с Программой информатизации учебно-воспитательного процесса в школе приобретается современное оборудование, совершенствуется материально-техническая база:

· объединение всех компьютеров в единую локальную сеть;

· возможность выхода в Интернет с любого сетевого компьютера;

· комплектование и пополнение медиатеки цифровыми образовательными ресурсами;

· приобретение лицензионного программного обеспечение;

В школе на всех ступенях обучения педагогами эффективно используются следующие современные технологии:

· развивающее обучение




93,5%

· проблемное обучение




49%

· разноуровневое обучение



60%

· исследовательские методы в обучении

83%

· технологии уровневой дифференциации

100%

· проектные методы обучения



82%

· коллективная система обучения


96%

· технология модульного и блочного обучения 
42%

технология развития «критического мышления»
29%

· Игровые технологии 




75%

· Обучение в сотрудничестве



93%

· Информационно-коммуникационные технологии
100%

· Система инновационной оценки «Портфолио»
100% Здоровьесберегающие технологии


100%

Одним из важных направлений деятельности школы является здоровьесберегающее образование и воспитание, так как оно обеспечивает социальное развитие личности обучающегося.
Создание здоровьесберегающей среды образовательного пространства школы, направленное на повышение качества образовательных услуг, осуществляется по следующим направлениям:

-  проведение педагогического совета школы «Здоровьесбережение- главное условие современного образовательного процесса»

-  разработка концепции здоровьесберегающего образования, ориентированного на развитие ценностного мира человека;

-  внедрение активных форм обучения и воспитания;

- введение третьего урока физкультуры;

- - внедрение системы мониторинга обучающихся начальной школы в рамках введения ФГОСов 2-го поколения.

Мероприятия по здоровьесбережению:

 - муниципальная олимпиада школьников;  

-  президентские состязания;

- работа спортивных секций, организация спортивных соревнований в классах, между классами, школьные турниры, участие в поселковых мероприятиях;

- родительские собрания «Безопасная среда школьника»;

- день здоровья, походы выходного дня, поездки 

-ежегодный медицинский осмотр обучающихся по возрасту ;

- профилактические прививки согласно национальному календарю прививок (непривитых детей нет).

Школа создает педагогические условия, реализацующие здоровьесбережение обучающихся в образовательном процессе:

-оздоровительные  режимные моменты в образовательном процессе: физкультминутки, динамические паузы;

-расписание, предусматривающее чередование предметов с высоким баллом по шкале трудности с предметами, позволяющими частичную релаксацию;

-организация подвижных игр на переменах в начальной школе;

-наличие банка психологических тренингов, направленных на формирование благоприятного морально-психологического климата в классах;

- обеспечение санитарно-гигиенических норм в учебных кабинетах (тепловой режим, освещенность, соответствие рабочего  места, уголки здоровья);

- организация питания: горячим питанием охвачено 100% обучающихся (  86 уч-ся  получают льготное питание). 

   Работа школьного инспектора по охране прав детства
           Профилактическая работа  в школе определена следующими  

 мероприятиями, :

1. Создание и регулярное обновление банка  данных  по детям «группы риска»;
2. Взаимодействие с инспектором ОПДН УВД, УСЗН, врачом;

3. Обследование жилищно-бытовых условий несовершеннолетних «группы риска»;

4. Принятие своевременных мер по оказанию помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

5. Ежедневный мониторинг посещаемости;

6. Сбор информации об отсутствующих, отметкой в журнале посещаемости классным руководителем, использование электронного журнала и дневника;

7. Подведение итогов в конце дня классным руководителем;

8. Беседа  классного  руководителя с родителями;

9. Посещение обучающихся на дому общественным инспектором с классным руководителем; 

10. Приглашение на совет профилактики с участием инспектора ОПДН УВД;

11. Профилактическая беседа  с обучающимся с подготовленными рекомендациями.

В школе особое внимание уделяется первичной профилактике 

правонарушений. Наиболее  эффективными являются формы работы, имеющие комплексный характер и системность: ежедневный мониторинг посещаемости и принятие оперативных мер, заседания совета  профилактики. 

Общее количество «прогульщиков», попавших в школьный банк -0 человека.            

С целью решения этих проблем организована работа совета профилактики:

Образовательные  профилактические программы:

Название

Количество проведен-ных часов

Цели и задачи

Целевая группа

Формат

мероприятий

программы
«Дорогами школьной жизни»

5

Формирование позитивных моделей:  моделей  поведения дружеских отношений в коллективе, осознание новых социальных ролей  
1-ые классы

Занятия проводятся в игровой форме с элементами тренинга

«Мир моих чувств»

6

Профилактика различных форм аддиктивного поведения, развитие жизненно важных навыков, способствующих снижению степени агрессивных проявлений в поведении и адаптации в социальной среде 

5-6 классы

Психодиагностика, психо-коррекционные занятия в малых группах.

«Я выбираю жизнь»

10

Предупреждение употребления ПАВ детьми и подростками и обучение навыкам ответственного поведения в пользу своего здоровья

7-8 классы

Анкетирование, тестирование, практические занятия, лекция, тренинги

«Я в мире профессий»

10

Формирование ответственного отношения к профессиональному самопознанию 

9-10 классы

Самодиагностика, игровые упражнения, занятия с элементами тренинга, дискуссии

 Проведены общешкольные профилактические мероприятия:
№ п/п

Мероприятие

Ответственные

1.

Составление социального паспорта школы

Зам.директора по ВР

2.

Проведение заседаний Совета школы по профилактике правонарушений  (раз в четверть)

Администрация школы

3.

Проведение профилактических правовых бесед инспектором по делам несовершеннолетних (раз в четверть)

Инспектор по охране прав детства

4.

Организация работы ученического самоуправления 

Ст.вожатая

5.

Проведение школьных олимпиад по праву

Учитель обществознаний

6.

Участие в районной олимпиаде по праву

Учитель обществознаний

7.

Проведение Единого Дня правовых знаний

Учитель обществознания

8.

Проведение бесед по правилам дорожного движения инспектором ГИБДД

Зам. директора по ВР

9.

Организация работы правового лектория для родителей( раз в четверть)

Зам. директора по ВР

10.

Проведение бесед по правилам поведения в общественных местах  и правилам дорожного движения

Классные руководители

11.

Создание проектов по профилактике вредных привычек

Учителя информатики, ОБЖ

12.

Проведение тематических классных часов

Классные руководители 1-11
 классов

        На сегодняшний день можно с уверенностью сказать, что отработано взаимодействие учителей, правоохранительных органов, медицинских работников  в работе с обучающимися  по профилактике поведенческих рисков, сохранению и укреплению здоровья школьников.



	5. Особенности образовательного процесса, учебный план
	В соответствии с п.5 ст.14 закона Российской Федерации «Об образовании» в МБОУ «Ривзаводская СОШ»   разработана образовательная программа, определяющая содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального общего образования (срок реализации - 4 года), основного общего образования (срок реализации - 5 лет), среднего полного (общего) образования (срок реализации – 2 года). Образовательная программа  МБОУ «Ривзаводская СОШ»  ориентирована на создание условий для повышения качества и доступности общего образования, обеспечение выполнения требований федерального государственного стандарта. 

Начальное четырёхлетнее образование в МБОУ «Ривзаводская СОШ»  обеспечивается образовательной системой «Перспективная начальная школа». 

В 2012 году школа по запросу родителей перешла на универсальный учебный план. Основой структуры учебного плана является непрерывность по всем образовательным линиям, и в связи с этим школьный компонент и вся система дополнительного образования выстраивается следующим образом:

· 5-6 классы дополнительные часы на изучение математики и русского языка;

· 7 классе дополнительные часы на изучение русского языка;

· 9 классы элективный курс по русскому языку и математике;

· 10-11 классы дополнительные часы по русскому языку, математике, физике,биологии,химии;

· Система дополнительного образования- кружки
№ п/п

Наименование кружка
класс 
кол-во об-ся
1
« Умелые руки»
1
12
2
« Юный художник»
1
12
3
«Динамическая пауза»
1
12
4
« Я- исследователь»
1
12
5
« Занимательная мат-ка»
1
12
6
« Занимательная мат-ка»
2
12
7
« Дом, в котором я живу»
2
12
8

« Юный исследователь»

3

8

9

« Юный художник»

3

8

 Кружковые занятия «поддерживают» изучение основных предметов, способствуют построению индивидуальных образовательных траекторий. Данный выбор элективных курсов обусловлен социальным заказом родителей, желанием учащихся и возможностями школы.

Универсальное обучение обеспечивает:

· создание оптимальных условий для выявления задатков, развития интересов и способностей каждого ученика в условиях сельской школы;

· предоставляет детям и подросткам возможности осознать свои интересы, предпочтения, приобрести опыт освоения посильных элементов профессиональной деятельности. 



	6. Финансовое обеспечение функционирования и развития ОУ
	Бюджет школы в 2013-2014 учебном году состоял из  составляющих: федеральный, областной, местный.

Бюджетные средства расходовались по статьям:

· заработная плата  и начисления на оплату труда;

· коммунальные услуги;

· транспортные услуги;

· услуги по содержанию имущества;

· услуги связи;

· увеличение стоимости материальных запасов;

· увеличение стоимости основных средств.



	7. Результаты образовательной деятельности школы в 2013- 2014 учебном году
	Приоритетным направлением работы школы в 2013-2014 учебном году являлось совершенствование системы работы  школы, направленное на сохранение и развитие благоприятной образовательной среды, обеспечение успешной социализации обучающихся. 

Основные задачи школы в истекшем учебном году:

1.  Повышение уровня качества образовательных услуг.

2. Повышение уровня эффективности воспитательной работы через систему контроля и внедрение новых воспитательных технологий.

3. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни.

Результативность выполнения программных задач по реализации учащимися школы действующих требований государственного образовательного стандарта определяется мониторинговыми исследованиями качества обученности учащихся.

Учебный год

2009-2010

2010-2011

2011-2012

2012-2013

2013-2014

Абсолютная успеваемость

100%

100%

100%

100%

93%

Качественная успеваемость

37%

37%

46%

47%

31%

1 ступень

63%

65%

69%

75%

38%

2 ступень

30%

33%

33%

32%

34%

3 ступень

16%

25%

36%

31%

31%

Налицо динамика результатов успеваемости обучающихся школы :

· 100% абсолютная успеваемость учащихся и высокие показатели качества успеваемости у учащихся начальной школы;

· Рост качественной успеваемости учащихся 5-9 классов (на 2 %);

· Стабильные показатели качества в 10-11 классах.

 Имеются нерешенные проблемы:

· Более низкий уровень качественной успеваемости на 2-й и 3-й ступени обучения;

· Снижение качества знаний по ряду предметов в начальной школе.

Данный факт может быть связан:

· С низкой мотивацией обучения учащихся на 2-й ступени обучения.

Анализ результатов ГИА в 9 классе:

Экзамен по русскому языку.

класс

общее кол –во учащихся, сдававших экзамен 

число учащихся, сдавших экзамен на

«5»

«4»

«3»

«4» и «5»  % от общего числа учащихся, сдававших экзамен

9 (Ривзавод)

11

3

5

3

72,7

9 (Трестна)

2

0

1

1

50

итого

13

3

6

4

69,2

Экзамен по математике (в новой форме)

класс

общее кол –во учащихся, сдававших экзамен 

число учащихся, сдавших экзамен на

«5»

«4»

«3»

«4» и «5»  % от общего числа учащихся, сдававших экзамен

9 Ривзавод

11

0

0

11

          0

9 Трестна

2

0

0

2

0

Итого

13

0

0

13

0

Экзамены по выбору.

Выбор предметов для итоговой аттестации (обществознание)

класс

общее кол –во учащихся, сдававших экзамен 

число учащихся, сдавших экзамен на

«5»

«4»

«3»

«4» и «5»  % от общего числа учащихся, сдававших экзамен

9 Ривзавод

2

0

2

0

          100

9 Трестна

0

0

0

0

0

Итого

2

0

2

0

100

Результаты  ЕГЭ

№ п/п
Наименование предмета
От 30-50 баллов
От 51 до 60 баллов
От 61 до 72 баллов
Средний балл по школе
1.
Русский язык
0
2
3
60,4
2.
Математика
4
1
40
3.
Биология
1
1
1
57
4.
Химия
5.
Обществознание
Большое внимание уделяется формированию информационно-коммуникационной компетенции учащихся:

· 100% выпускников основной школы проявляют умение при пользовании ресурсами глобальной сети;

· 75% учащихся показывают высокие результаты и уверенное использование ресурсов Интернет в своей деятельности - образовательной, коммуникативной, информационной;

· учащиеся уверенно используют ИКТ в проектной деятельности;

Сформированность общих умений и способов деятельности создает условия для успешного участия в олимпиадном движении и развитии научно-исследовательской деятельности учащихся.

 Не меньше внимания уделяется выявлению и поддержке одаренных детей, формированию мотивации учащихся к занятиям интеллектуальной, творческой деятельностью.

В 2013-2014 учебном году прошел школьный этап Всероссийской олимпиады школьников по 12 предметам. В олимпиаде приняло участие 51 человек, что на 12 участников больше, чем в  прошлом учебном году.

Муниципальный этап

Всероссийской олимпиады школьников в 2012-2013 учебном году

Предмет

Класс

Кол-во участников

Кол-во победителей

Кол-во призеров

Учитель, подготовивший победителей и призеров

Русский язык

9-11

4

1

Малинина Н.В.

Математика

7-11

7

0

0

Биология

7-11

16

3

Курочкина Н.А.

Физика

7-11

6

0

0

Немецкий  язык

8-11

5

0

0

Технология

7-9

3

1

Трофимова Н.А.

Химия

9-11

3

0

0

Литература 

7-11

7

1

3

Малинина Н.В., Кондратьева Е.Б.

ОБЖ

9-11

6

1

Трофимова Н.А.

Экология

8-11

10

5

Курочкина Н.А.

История

8-11

8

1

Савинская Ю.В.

Обществознание

8-11

13

5

Савинская Ю.В.

Физ-ра

7-11

5

0

0

Анализ участия в конкурсах, соревнованиях различного вида.
№ п/п

Название конкурсов, фестивалей, чемпионатов (в соответствии с положением)

Наименование ОУ

Количество участников

Результат

                                                                                  Муниципальный этап мероприятий

1

« Вспомним, как все это было»

МБОУ « Ривзаводская СОШ»

3

призер-1

2

« Комсомольская летопись района»

2

победитель-1, призер-1

3

« Безопасность на дороге»

14

ппобедитель-2

4

Фестиваль, посвященный Дню молодого избирателя»

10

3 место

5

Конкурс рисунков, посвященных Дню молодого избирателя

6

неизвестен

6

Конкурс декоративно- прикладного творчества

17

призер-1

7

Конкурс по ОРКСЭ

1

неизвестен

8

Конкурс рисунков, посвященный защите леса

7

призер-2

9

« Юный исследователь»

2

победитель-1

10

Фотоконкурс « Мир глазами детей»

4

1 и 2 места

11

« Наш выбор- будущее России»

2

-

12

2 Всероссийский конкурс юных чтецов « Живая классика»

4

сертификат

13

Творческий конкурс в рамках « Президентские тесты»

2

1 место

14

« Президентские тесты»

4

2 место

15

Легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню Победы

8

1 место

16

КВН

8

2 место

                                                                              Региональный этап мероприятий 

1

« Снежный десант»

МБОУ « Ривзаводская СОШ»

8

-

2

« Безопасное колесо»

4

-

3

Фестиваль КВН

8

рейтинг на сайте

4

« Время добрых дел».« Альтернативная елка»

4

сертификат

5

« Калейдоскоп знаний»

14

лауреат-1

6

Конкурс проектов по сохранению водных ресурсов

11

неизвестен

7

11 Всероссийский конкурс « Лучший урок письма» 2013

1

2 место

8

12 Всероссийский конкурс « Лучший урок письма» 2014

2

неизвестен

                                                                                                    Всероссийские мероприятия

1

«Львенок»( 1-4)

МБОУ « Ривзаводская СОШ»

12

победитель-2

2

« Старт»( 1-4)

15

неизвестен

3

Олимпиада г. Бийск( 1-4)

24

неизвестен

4

10 открытая интеллектуальная олимпиада « Наше наследие»

6

3 место-1

5

Молодежный чемпионат по истории

8

победитель-1

6

Молодежный чемпионат по обществознанию

11

1 место-1 чел, 3 место- 2 чел

7

Филологическая олимпиада( ВЗМШ)

5

неизвестен

8

Молодежный чемпионат по русскому языку

7

1, 2,3 места- по 1 чел

9

Олимпиада по русскому языку г. Бийск

3

3 место-1 чел

10

Конкурс « Дедушке Крылову»

4

неизвестен

11

« Первые шаги в науку химия»

1

-

12

« Осенний марафон. Химия»

5

победитель-2

13

Международная олимпиада по биологии

2

-

14

Всероссийская олимпиада по химии

1

неизвестен

15

Викторина по биологии

2

неизвестен

16

Молодежный чемпионат по биологии

7

победитель-2, призер- 3

17

Молодежный чемпионат по химии

5

победитель-1

18

Молодежный чемпионат по географии

7

-

19

« Чайка»

1

неизвестен

20

Марафон « Муравейник»

3

сертификат

21

« Золотой ключик»

6

сертификат

22

« Золотая улитка»

7

неизвестен

23

« Ребус-2014»

9

сертификат

24

« Алые паруса»

1

свидетельство о публикации

Анализ  методической работы школы.

Работа педагогического коллектива школы в 2013-2014 учебном году была  подчинена единой методической теме: «Роль  воспитательной  системы  школы  в  развитии  творческого  потенциала  ребёнка» - и  ориентирована на реализацию следующих задач: 
1. Пропаганда интеллектуальных ценностей и авторитета знаний.

2. Создание новых форм и эффективных методик развития творческих способностей.

3. Создание благоприятных условий  для развития интеллекта, исследовательских навыков, творческих способностей и личностного роста учащихся, ориентированных на учёбу.

4.  Внедрение новых образовательных технологий, отвечающих запросам современного общества.

5.  Расширение возможностей для участия  способных школьников в муниципальных, региональных, всероссийских   конкурсах, выставках, олимпиадах.

6. Расширение пространства для повышения квалификации педагогов школы, как условие методического поиска и творчества в работе с  учащимися, ориентированными на учёбу.

Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед ОУ:
– педсовет; 

– доклады, выступления;

– самообразование, самоотчеты;

– анкетирование;

– школьные  МО;

- открытые уроки и их анализ;

- взаимопосещение и анализ уроков;

- предметные недели;

- курсовая подготовка учителей;

– административные  совещания.
В течение 2013-2014 уч. года были проведены два методических педсовета:

1. «Новой школе – новые педагогические технологии, или чему нам ещё надо учиться». (Основное внимание было уделено технологиям системно-деятельностного  и проблемно-диалогического обучения).

2. «Эмоциональное  благополучие  и  поддержка  здоровья  детей  в  системе  школьного  образования».

Важным направлением  методической  работы  является посещение  уроков.  В 2013-2014 уч. году  особое внимание  уделялось  посещению уроков русского языка  и  математики в 4, 5, 9, 11 кл.

         Основные  цели посещения и контроля уроков:
1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся.

2. Классно-обобщающий контроль.

3. Преемственность.

4. Использование новых технологий (личностно-ориентированное обучение, здоровьесберегающие технологии,  информационные технологии,  групповые и коллективные технологии и др.).

5. Подготовка к итоговой аттестации учащихся.

Вывод:      В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные.  Педагоги применяют элементы новых технологий  (здоровьесберегающие технологии, личностно-ориентированное обучение, проблемно-диалогическое обучение и др.), широко используют компьютерные презентации, успешно реализуют дифференцированный подход в обучении, что способствует улучшению  восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта. Должное  внимание  уделяется подготовке обучающихся 9 и 11 классов к итоговой  аттестации. Все учителя владеют методикой подготовки к ГИА и  ЕГЭ, имеют  в достаточном объёме дидактические материалы для данной работы.

  7.2. Аттестация педагогических кадров

        Аттестация педагогических работников школы в 2013-2014 учебном году проводилась в соответствии с Новым положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных учреждений, в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010г. № 209.

Аттестация строится на принципах добровольности, открытости и гласности, максимальной добросовестности, компетентности и объективности.

       Целью аттестации является стимулирование роста профессиональной компетентности педагогов, продуктивности и творческого характера педагогического труда. 

         Развитие творческой инициативы, обеспечение социальной защищённости педагогов.

 Определение соответствия уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников требованиям к квалификации при присвоении им квалификационных категорий.

   Задачи: 

​-оценить комплексную оценку уровня квалификации педагога, его профессионализма и продуктивности педагогической деятельности;

-создать  условия для творческого развития личности педагога; условия для публичного ознакомления с результатами педагогической деятельности аттестующихся педагогов.

        В школе были созданы необходимые условия для проведения аттестации: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации, обучающий семинар. Оформлен уголок по аттестации, в котором помещены все основные информационные материалы, необходимые аттестуемым педагогам во время прохождения аттестации. 

          Аттестацию на присвоение заявленных квалификационных  категорий прошли все педагоги подавшие заявление.

      Согласно вышеперечисленным нормативным документам по аттестации педагогических и руководящих работников в этом учебном году на повышение квалификационных категорий подали заявления 3 педагога, из них: 

  -на присвоение высшей квалификационной категории -3 чел.

№ п/п

Ф. И. О. 

Должность

Заявленная категория/ присвоенная

Итоги предыдущей аттестации, курсовая подготовка

Образование

Награды и другие льготы

1

Савинская Ю.В.

учитель истории и обществознаниия

Высшая/высшая

 1кат
высшее

нет

2

Евдокимова О.В.

Учитель математики

Высшая/высшая

1кат
высшее, 

нет
3

Трофимова Н.А.

учитель физкудльтуры

Высшая/высшая

высшая

Ср-спец

нет

4

Наумова Г.Е.

Учитель биологии,химии

Первая/первая

1 кат

высшее

нет

Вывод. Аттестация педагогических кадров способствует профессиональному росту учителей и руководителей, помогает по-новому оценить состав и наличие кадров, их профессиональную компетентность. Введение такой формы оценки профессионализма и результативности работы учителя при проведении экспертизы  как портфолио  способствует  переходу от административной системы учета результативности педагогической деятельности к системе оценивания успешности педагога. 

 Курсовая подготовка                               

В соответствии  с Федеральным законом  № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»  педагогические работники проходят курсы ПК  регулярно через каждые три года. В связи с этим составлен перспективный план прохождения учителями школы курсов ПК.

              Информация  о  сроках  прохождения  педагогами  курсов                               п     повышения  квалификации.

№ 

п/п

                            ФИО

Сроки  прохождения

курсов  ПК

Сроки прохождения

очередных  курсов  ПК

1.

Васильева  Любовь  Борисовна

29.10.2012 – 10.11.2012

(математика)

             2015 год

март  2014 

(администр.)

             2017 год

2.

Курочкина  Наталья  Александровна

02.05.2012 – 18.05.2012

(биология)

             2015 год

13.11.2012 – 14.12.2012

(администр.)

             2015 год

3.

Трофимова  Наталья  Александровна

15.10.2012.– 02.11.2012

(технология)

             2015 год

(фичзич.  культура)

             2015 год

4.

Пентюкова  Вера  Николаевна

2011 год

             2014 год

5.

Крылова  Галина  Георгиевна

02.05.2012 – 18.05.2012

             2015 год

6.

Малинина  Нина  Владимировна

28.02.2011 – 15.04.2011

             2014 год

7.

Кондратьева  Елена  Борисовна

28.02.2011 – 15.04.2011

             2014 год

8.

Ёлкина  Любовь  Сергеевна

02.05.2012 – 18.05.2012

             2015 год

9.

Летунова  Татьяна  Николаевна

02.05.2012 – 18.05.2012

(начальные  классы)

             2015 год

10. 09.2012 – 05.10.2012

(музыка)

             2015 год

10.

Таранова  Ольга  Александровна

14.02.2011 – 31.03.2011

             2014 год

11.

Емельянов  Анатолий  Георгиевич

02.05.2012 – 18.05.2012

             2015 год

12.

Евдокимова  Ольга  Владимировна

01.09.2011 – 30.05.2012

краткоср. курсы –май 2014

             2015 год

13.

Савинская  Юлия  Викторовна

2013  год

             2016 год

14.

Смирнова  Наталья  Петровна

01.09.2011 – 30.05.2012

(биология)

             2015 год

краткоср. курсы –май 2014

             2015 год

15.

Павлова  Татьяна  Вадимовна

краткоср. курсы –май 2014

             2015 год

16.

Стрелков  Денис  Сергеевич

2010 г.

             2015 год

17.

Веселова  Антонина  Александровна

краткоср. курсы –май 2014

             2015 год

Вывод.  В целом педагоги своевременно проходят курсы ПК. Однако активность учителей по повышению квалификации через дистанционные курсы, курсы по накопительной системе, обучающие семинары довольно низкая.

Обобщение актуального педагогического опыта учителей, самообразование.

У каждого учителя определена индивидуальная тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе методических объединений, педсоветов, семинаров, творческих отчетов, открытых уроков.  

                         Информация  о  темах  самообразования  педагогов.

          ФИО                                                                                   учителя

                     Тема  самообразования

Сроки работы над темой

Форма отчёта по теме самообразован.

Васильева Л.Б

Технология  деятельностного метода обучения на уроках математики  как средство реализации    ФГОС.

2012-2015гг

открытый урок

Курочкина Н. А. 

 Реализация  личностно ориентированного подхода на уроках биологии и химии через использование информационных технологий.

2011-2016гг

выступление  на ШМО

Пентюкова В. Н.

 Повышение уровня обученности и воспитанности  младших школьников через изучение психолого-педагогической диагностики.

2011-2014гг

выступление  на ШМО

Трофимова Н. А.

 Дифференцированный подход к обучающимся при обучении двигательным действиям на уроках физкультуры.

2013-2018гг

выступление  на ШМО

Кондратьева Е.Б. 

Технология  деятельностного метода обучения  на уроках русского языка.

2013-2015гг

открытый урок

Крылова Г. Г.

Анализ  художественного произведения.

2013-2016гг

открытый урок

Малинина Н. В.

Применение новых образовательных технологий в преподавании  русского языка и литературы.

2013-2016гг

открытый урок

Таранова О. А.

Повышение качества урока через использование здоровьесберегающих  технологий в процессе обучения.

2012-2015гг

внеклассное мероприятие

Летунова Т. Н.

Дидактическая игра как средство развития, воспитания и обучения младших школьников на уроках математики.

2010-2014гг

выступление  на ШМО

Ёлкина Л. С.

Развитие творческих способностей у младшего школьника на уроках русского языка при введении ФГОС.

2012-2016гг

открытый урок

Савинская Ю. В.

ИКТ как средство повышения познавательной активности учащихся на уроках истории и обществознания.

2012-2015гг

выступление  на ШМО

Евдокимова О. В.

Формирование ключевых компетенций на уроках математики.

2012-2015гг

выступление  на ШМО

Емельянов А. Г.

Межпредметные связи в школьном курсе физики.

2011-2014гг

выступление  на ШМО

Веселова А.А.

Освоение лексики в новых учебниках.

2013-2015гг

выступление  на ШМО

Смирнова Н.П.

Использование компьютера на уроках технологии.

2013-2015гг

внеклассное мероприятие

Стрелков Д.С.

Развитие быстроты у младших  школьников    на уроках  физической культуры.

2013-2015гг

выступление  на ШМО

Павлова Т.В.

Активизация  самостоятельной  деятельности на уроках  географии.

2013-2016гг

выступление  на ШМО

Все педагоги школы принимают участие в работе РМО, многие задействованы в качестве членов жюри при проведении олимпиад, конкурсов муниципального уровня, в качестве организаторов при проведении ГИА и ЕГЭ, однако  работа http://hghltd.yandex.net/yandbtm?text=%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%20%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8B%20%D0%B7%D0%B0%202011-2012%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4&url=http%3A%2F%2Fmou48.ucoz.ru%2Fdocs%2Fmetod%2Fanaliz_metodicheskoj_raboty_shkoly_za_2011-2012.doc&fmode=envelope&lr=10667&l10n=ru&mime=doc&sign=726792a71bbf7febf8ca459f3ddc0603&keyno=0 - YANDEX_138 по предъявлению и обобщению передового педагогического опыта по информационно-педагогическому модулю на районном уровне  остается недостаточно эффективной. http://hghltd.yandex.net/yandbtm?text=%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%20%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8B%20%D0%B7%D0%B0%202011-2012%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4&url=http%3A%2F%2Fmou48.ucoz.ru%2Fdocs%2Fmetod%2Fanaliz_metodicheskoj_raboty_shkoly_za_2011-2012.doc&fmode=envelope&lr=10667&l10n=ru&mime=doc&sign=726792a71bbf7febf8ca459f3ddc0603&keyno=0 - YANDEX_136 Структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения. В школе действуют  три  методических объединения:

1. МО учителей начальных классов – руководитель Таранова О. А. 

2. МО учителей, работающих по теме «Дифференциация и индивидуализация процесса обучения» - руководитель Курочкина Н. А. 

3. МО учителей, работающих по теме «Педагогический коллектив в системе взаимодействия с родителями» – руководитель Ёлкина Л. С. 

      Главной задачей методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании  их педагогического мастерства.  Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.

           В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки и их анализ, внеклассные мероприятия по предметам.  Открытые уроки были проведены О. А. Тарановой («Безопасное поведение у водоёмов» - окружающий мир, 3 кл.), Т. Н. Летуновой («А. И. Куприн «Барбос и Жулька» - лит. чтение, 4 кл.),      Л. С. Ёлкиной (урок обобщающего повторения по русскому языку, 2 кл.).  Уроки  построены методически грамотно. Учителя продемонстрировали использование активных методов обучения (деятельностный подход, игра), личностно-ориентированное обучение, владение информационными технологиями.
     Одним из традиционных видов работы школы являются предметные недели, которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Согласно плану работы школы были проведены недели начальных классов (ноябрь), неделя русского языка и литературы (декабрь), недели математики, биологии и химии, истории и обществознания, географии, физической культуры (февраль). Основными формами работы в рамках предметных недель были интеллектуальные и интерактивные игры, викторины, КВН, брейн-ринг.
В соответствии с планом работы школы с учащимися, мотивированными на учёбу и со способными учащимися  в октябре был  проведён  школьный тур Всероссийской олимпиады школьников, а в ноябре – декабре обучающиеся приняли участие в муниципальном туре олимпиады.



	8. Социальная активность и внешние связи образовательной организации
	    В школе успешно  реализуется  ученическое самоуправление.

В нашей школе уже более 10 лет работает детское общественное объединение «Остров Дружбы». Наша организация является добровольной, самостоятельной, общественной. Организация имеет свой устав, члены организации обладают определенными правами и обязанностями. Руководит всей организацией президент, который избирается раз в три года. В его подчинении находятся пять вице-президентов: вице-президент «острова Спорт», вице-президент «острова Чистоты», вице-президент «острова Знаний», вице-президент «острова Развлечений», вице-президент «острова Труда». У каждого вице-президента есть своя большая дружная команда.

Деятельность нашей организации затрагивает все сферы жизни школы, не только на внутренней арене, но и за ее пределами. В нынешнем году мы провели огромное количество акций, посвященных различным праздникам. Вот некоторые из них: «ко дню пожилого человека», «подарок детскому саду», «ко дню всех влюбленных», «ко дню защитника Отечества», «к 8 Марта», «ко дню здоровья», «ко дню Победы».Подготовили мероприятия ко Дню Учителя, к Новому году.  Наш поселок – это наша малая родина, и поэтому нам не безразлична его экологическая обстановка. Мы регулярно, два-три раза в год, проводим субботники, очищая наш поселок от различного мусора, обычно субботники проводятся до зимы и после нее. Наши ребята, помимо школы, активно участвуют в общественной жизни нашего поселка, подготавливая различные праздничные концерты для населения вместе с руководством ДК «Райково».

Таким образом, наша организация за этот учебный год поработала довольно продуктивно. 



	9.Основные сохраняющиеся проблемы
	   Актуальной на сегодняшний день является организация управления образовательным  учреждением: 

·  недостаточный уровень  организации планирования и контроля учебно-воспитательного  процесса;

· исполнения  принятых решений;

·  отсутствие  достаточно обоснованной оценки  работы и аттестации педагогических кадров;

· отсутствие механизмов вовлечения общественности  в реальное управление  образовательным учреждением

Не меньшего внимания требует повышение качества образования.

     Проблемной  зоной  в воспитательной работе  была и остается

 пассивность родителей в вопросах участия в жизни школы.



	10.Заключение

Перспективы и планы развития
	Миссия школы заключается в создании образовательного пространства, способствующего формированию социально компетентной  личности её ученика. 

Главной целью деятельности образовательного учреждения в 2013- 2014 учебном году  являлось сохранение и развитие благоприятной образовательной среды, обеспечение  успешной социализации обучающихся. Работа школы была выстроена в соответствии с миссией школы и поставленными  целью и задачами, которые  в прошедшем учебном году были достигнуты и решены.

 Приоритетные направления  работы образовательной организации в 2014-2015 учебном году.

· оптимизация организационной структуры управления школой;

· рост показателей качества  успеваемости и качества знаний учащихся;

· активизация работы органов общественно-государственного управления школой ( Совет школы);

Воспитательно-профилактическими е задачами на 2014-2015 учебный год становятся:                          

- поиск новых форм работы с родителями с целью повышения их педагогической грамотности;
- правовое просвещение и воспитание обучающихся;

- повышение коммуникативной и языковой культуры  обучающихся; 

- использование интерактивных форм  проведения мероприятий по     профилактике табакокурения, наркомании;

- привлечение квалифицированных специалистов с целью обеспечения занятости обучающихся во внеурочное время;

- совершеннствование  взаимодействия всех субъектов профилактики.




